SIIRT UNIVERSITESI
DERS GOREVLENDIRMELERINE iLiSKIN YONERGE

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg
MADDE 1- (1) Bu y6nergenin amaci, 6rgiin, ikinci 6gretim ve uzaktan egitim kapsaminda

yapilacak ders gorevlendirmeleri, yurt i¢inde veya yurt disinda yiiriitilecek egitim O6gretim
faaliyetleri, gérevlendirmelerde uygulanacak ilkeler, ek derslere iliskin usul veesaslar1 diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yonerge, ogretim elemanlarinin Universitede veya yurt ici ve yurt

disinda yiiriitecekleri egitim-dgretim faaliyetlerine iliskin gorevlendirmeler ile Universite disindan
yapilacak gorevlendirmeleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu yonerge; 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 14, 31, 36, 37, 39 ve

40’1inc1 maddeleri, 2914 Yiiksekogretim Personel Kanunun 11 inci maddesi, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunun 89 uncu maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.
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Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;
Aragtirma Gorevlisi: Yiiksekogretim kurumlarinda yapilan arastirma, inceleme ve deneylerde
yardimci olan ve yetkili organlarca verilen diger gorevleri yapan 6gretim elemanlarini,
Boliim Kurulu: Boliim Bagkaninin bagkanliginda boliim bagkan yardimecilar ile anabilim
veya ana sanat dali bagkanlarindan olusan kurulu,
Dekan: Tlgili Fakiilte Dekanini,
Miidiir: Tlgili Enstitii, Yiiksekokul veya Meslek Yiiksekokul Miidiiriinii,
Ogretim Elemani: Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli 6gretim iiyeleri, dgretimgdrevlileri
ve arastirma gorevlilerini,
Ogretim Gérevlisi: Yiiksekdgretim kurumlarindaki okutulan dersleri vermek,uygulama
yapmak veya yaptirmakla yiikiimlii olan 6gretim elemanint,
Ogretim Uyesi: Yiiksekdgretim kurumlarinda gérevli profesdr, dogent ve doktordgretim
iyelerini,
Rektor: Siirt Universitesi Rektoriinii,
Senato: Siirt Universitesi Senatosunu,
Universite: Siirt Universitesini,
Yénetim Kurulu: Siirt Universitesi Yonetim Kurulunuifade eder.



IKINCIi BOLUM
Gorevlendirme Esaslari

Genel esaslar

MADDE 5- (1) Bir boliimde/programda ilgili yartyilda agilacak dersler boliim kurulunun
onerisi ve Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu Karar ile belirlenir.
Degisiklikler ise boliim kurulunun gerekgeli karar ve ilgili Yonetim Kurulu tarafindan
sonuclandirilir.

(2) Derslerin dagitiminda oncelikli olarak uzmanlik alanlar1 dikkate alinarak esitlik
gozetilmesi esastir.

(3) Acilmasina karar verilen dersler, ders programi, kontenjanlar ve ders verecek
ogretim elemanlart ilgili akademik birimin &grenci isleri personeli tarafindan Ogrenci Bilgi
Sistemine (OBS) islenir. Bu islemlerin akademik takvimde belirlenen siirede, 6grenci ders
yazilimlar1 baglamadan en az {i¢ giin 6nce tamamlanmas gerekir.

(4) Dersin niteligi, 6grenci sayis1 ve fiziksel imkanlar dikkate alinarak boliim baskaninin
oOnerisi, ilgili Yonetim Kurulunun karar ile dersler birden fazla grup seklinde agilabilir. Subelerdeki
Ogrenci sayisi, teorik derslerde 20'den, uygulamali derslerde 10'dan az olmayacak sekilde
planlama yapilir. Ancak, egitim- Ggretimin bireysel veya kiigiik gruplarla yapilmasinin zorunlu
oldugu uygulama, laboratuvar, arazi uygulamalari, saha c¢alismasi, proje, bitirme c¢aligmasi ve
benzeri gibi 6zel durumlarda, Birim Yonetim Kurulunun Karar ile bu saymin yaris1 kadar
ogrencilerle sube olusturulabilir. Subelerdeki 6grenci sayist ilgili yonetim kurulunun gerekgeli karari
ile gerektiginde degistirilebilir.

(5) Birden fazla grup halinde agilmasi planlanan ortak se¢meli derslerde, Ortak Se¢meli
Dersler Yonergesi dogrultusunda Ortak Segmeli Ders Koordinatorligi sorumludur.

(6) Agilan her bir gruptaki ders, ayr1 ayr1 verilmek kaydiyla 6gretim elemaninin haftalik ders
yiikii i¢inde degerlendirilir.

(7) Universitede, 2547 sayili Kanun kapsaminda &gretim iiyeleri, 6gretim gérevlileri ve
doktora/sanatta yeterlik unvanini kazanmis arastirma gorevlileri ders verebilir.

(8) Ogretim iiyelerinin uzun siireli yurtdisinda gorevlendirilmelerinde, alt1 (6) aydan sonra
Lisansiistii Tez Danigmanlig1 sona erer.

(9) Ogretim elemanlarinin kadrosu/gérevi disinda birimlerde gérevlendirilmesinde, ilgili
birimde dersin niteligine uygun uzmanlik alanina sahip 6gretim elemani bulunmamasi veya dersin
acildig1 programdaki 6grenci sayisinin 6gretim elemani sayisina oranla fazla olmasi gibi akademik
ve pedagojik gerekgeler esas alinir. Bu durumlar ilgili birim y6netim kurulunun gerekgeli karariyla
belgelenir.

(10) Gorevlendirme yapilacak birimin  6gretim  elemam ihtiyac1 ile birlikte,
gorevlendirilecek 6gretim elemaninin asil goérev yaptigr birimdeki insan kaynagi durumu da dikkate
alinir. Gorevlendirmenin, d6gretim iiyesinin asil gérev yaptig1 birimde egitim-6gretimi aksatmayacak
sekilde planlanmasi esastir.

Ogretim elemanlarinin béliimlerinde gorevlendirilmesi

MADDE 6- (1) Bir bolimde/programda ilgili yariyilda agilacak derslerin hangi 6gretim
elamanlar1 tarafindan verilecegi bolim kurulunun onerisi Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek
Yiiksekokulu Yoénetim Kurulu karart ile belirlenir. Degisiklikler ise boliim kurulunun gerekgeli karari
ve ilgili Yonetim Kurulu tarafindan sonuglandirilir.

(2) Orgiin 6gretimde zorunlu ders yiikiiniin en az yarisin1 doldurmus dgretim elemanlarina
oncelik verilmek sartiyla ikinci 6gretimde hangi 6gretim elemanlariningérevlendirilecegi, Bolim
Kurulunun onerisi, Fakilte/Enstiti/Yiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu karar ile
belirlenir.

(3) Bumadde kapsaminda yapilacak gorevlendirmelerin giiz yartyil igin en geg agustos ay1
sonu, bahar yariyili i¢in en geg aralik ay1 sonu itibariyla tamamlanmasi gerekir.

Ogretim elemanlariin béliimler/programlar arasi gorevlendirilmesi

MADDE 7- (1) Bir 6gretim elemaninin, kadrolu/gorevli oldugu boliim/program disinda



Universitenin diger béliimlerinde/programlarinda gorevlendirilmesi 2547 sayili Kanunun 40/a
maddesi kapsaminda yapilir.

(2) 2547 sayili Kanunun 13/b-4 maddesi, Rektor veya Yiiksekogretim Kurulu karari ile
gorev yeri degistirilen 6gretim elemanlarinin gérevlendirildigi birim diginda ders verebilmeleri igin
2547 sayili Kanunun 40/a maddesine gore gorevlendirilmeleri yapilir. Bu fikra kapsaminda yapilacak
idari islemler dersin verildigi birim tarafindan yerine getirilir.

Arastirma gorevlilerinin gorevlendirilmeleri

MADDE 8- (1) Doktora/sanatta yeterlik unvanini kazanmis arastirma gorevlileri; talep
etmeleri ve bolim kurulunun Onerisi, Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiksekokulu YOnetim
Kurulu karari ile gérev yaptig1 birim veya Universitenin diger birimlerinde ders verebilir.

(2) Aragtirma gorevlilerinin ders verebilmelerine iliskin Fakiilte/Enstitii/ Yiiksekokul/
Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu kararlar1 Universite Yonetim Kuruluna gonderilir. Arastirma
gorevlilerinin ders verebilmesi Universite Y&netim Kurulu karari ile miimkiindiir.

(3) Ders gorevi verilen arastirma gorevlilerine haftada on iki (12) saate kadar olan ders
gorevleri igin herhangi bir {icret 6denmez. On iki (12) saati agsan ders gorevleri igin ise haftadaon (10)
saate kadar 6gretim gorevlileri i¢in belirlenmis gosterge rakami {izerinden ek ders {icreti ve sinav
iicreti 6denir.

(4) Arastirma gérevlilerine Universite disinda ders gorevi verilemez.

Universite disindan gorevlendirme

MADDE 9- (1) Universitenin 6gretim elemani ihtiyacinin 6ncelikle {iniversite 6gretim
elemanlarindan saglanmasi esastir.

(2) 2547 sayili Kanunun 40’mc1 maddesinin (a) ve (d) fikralar1 kapsaminda Universite
disindan gorevlendirmeler, ilgili dersi verebilecek Ogretim elemani bulunmamasi veya mevcut
Ogretim elemanlarinin yeterli sayida olmamasi halinde miimkiindiir.

(3) Universite disindan gorevlendirilecek 6gretim elemanlarinin belirlenmesinde asagidaki
esaslar dikkate alinir.

a) Universite akademik birimlerinden karsilanamayan dersler icin Ogretim elemant,
uzmanlik alan1 dikkate aliarak en az tezli yiiksek lisans mezunu olmak iizere éncelikle Siirt Ilindeki
kamu kurum personellerinden temin edilir.

b) Ders gorevinin kamu kurumlarindan da karsilanamamasi halinde uzmanlik alanm dikkate
almarak, tercihen en az tezli yiiksek lisans mezunu olmak iizere 6zel sektdr kurum ve kuruluglarindan,
serbest olarak ¢aliganlardan veya emekli kisilerden karsilanir.

c) Ders gorevlendirmeleri igin (a) ve (b) bentlerinde tanimli gorevlendirilecek kisi
bulunmamasi halinde, en az lisans mezunu ve ders verecegi alanda en az bes yillik ¢alisma tecriibesi
olanlar arasindan yapilacak ders gorevlendirmeleri, Boliim Bagkanliginin teklifi ve Birim Yonetim
Kurulunun &nerisi ile Universite Yénetim Kurulunca degerlendirilir.

(4) Universite Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan ders gorevlendirme talepleri ilgili
birimlere bildirilir ve kurum dis1 gérevlendirme yazigmalari Personel Daire Bagkanliginca yiiriitiiliir.

(5) Universite disindan yapilan gérevlendirmelerde, bir dgretim elemam bir dénemde en
fazla on (10) saat/hafta gorevlendirilebilir.

Yiiksekogretim Kurumlari, Milli Savanma Universitesi, Jandarma ve Sahil Giivenlik
Akademisi ile Emniyet Teskilatina Bagh Yiiksekogretim Kurumlarinagorevlendirme

MADDE 10- (1) 2547 Sayili Kanun’un 39 uncu maddesinin son fikrasi veya 40’mec1
maddesinin (a), (c) ve (d) fikralann kapsaminda gorevlendirme yapabilmek igin;
Fakiilte/Enstitii/Yiksekokul/Meslek  Yiksekokulu  Yonetim  Kurulunun  karari, Rektor
Yardimcisi/Dekan/Miidiiriin 6nerisi ve Rektoriin onayi ile gergeklesir.

(2)  Yeterli 6grencisi olmayan bolimlerdeki 6gretim elemanlart ile tniversitede ders
gorevi dagilimi sonucu ders yikiinli dolduramayan oOgretim elemanlarinin Yiksekogretim
Kurumlarma goérevlendirilmesinde, zorunlu ders yiikiinii (lisansiistii tez ve uzmanlik alan dersleri
hari¢) tamamlayip tamamlamadigina bakilmaz.



(3) Yiiksekdgretim Kurumlar ve Milli Savunma Universitesi, Jandarma ve Sahil Giivenlik
Akademisi ile Emniyet Teskilatina Bagl Yiiksekogretim Kurumlarina yapilacak gérevlendirmelerde,
bir 6gretim eleman1 bir donemde en fazla on (10) saat/hafta (Uzaktan egitim ile verilen dersler de
dahil) ve haftada bir (1) tam giin veya iki (2) yarim giin gérevlendirilebilir.

(4) Yiiksekogretim Kurumlarinda yaz okulunda en fazla iki (2) tam giin gérevlendirme
yapilabilir. Yaz okulunda yapilan gérevlendirmelerde, dersin yariyillardaki ders saati dikkate alinir.

(5) Yiiksekogretim Kurumlarinda 2547 sayili Kanunun 40/b maddesi kapsaminda
gorevlendirilen 6gretim iiyeleri i¢in Universitede 2547 sayili Kanunun 40/d maddesi kapsaminda
yeniden ders ve lisansiistii tez danismanlig1 gérevlendirilmesi yapilamaz.

2547 sayih Kanunun 40/b maddesi kapsaminda yapilacak gorevlendirmeler

MADDE 11- (1) Ogretim iiyelerinin 2547 sayili Kanunun 40/b maddesi kapsaminda
gorevlendirmeleri, ilgili yonetim kurullarinin uygun goriisii, Rektoriin onerisi ve Yiiksekdgretim
Kurulu karari ile yapilir. Bu madde kapsaminda yapilacak gorevlendirmelerde,gérevlendirme siiresi
ilgili yonetim kurullarinin uygun goriisii, Rektoriin onerisi ve Yiiksekogretim Kurulu karan ile
uzatilabilir.

(2) 2547 sayih Kanunun 40/b maddesi kapsaminda diger yiiksekogretim kurumlarina
gorevlendirilen 6gretim {iyelerinin kadrolari bes yil siireyle sakli tutulur.

(3) Ogretim iiyelerinin 40/b maddesi kapsaminda vakif iiniversitelerinde gérevlendirilmesi
icin, Universite ile vakif {iniversitesi arasinda protokol diizenlenmesi gerekir. Diizenlenecek
protokolde, gorevlendirilen dgretim iiyesine ddenen maasin briit tutarinin ilgili vakif tiniversitesi
tarafindan Universite Strateji Gelistirme Daire Baskanligma her aym on besinci giiniine kadar
O0denmesi gerektiginin hiikiim altina alinmasi gerekir. Gorevlendirme siiresinin uzatilabilmesi i¢in
vakif iiniversitesinin bir énceki yildan veya yariyildan Universiteye borcunun olmamasi gerekir.
Yiiksekogretim Kuruluna yapilacak bildirimlerde ilgili iniversitenin dnceki yildan veya yariyildan
borcunun bulunmadigmin da bildirilmesi gerekir.

(4) Vakif Yiiksekogretim Kurumlarina yapilacak gorevlendirme siiresi bir (1) yiligegemez
ve bu sekilde gorevlendirilen 6gretim {iyelerine idari gorev verilemez.

2547 sayih Kanunun 31 inci maddesi ile 657 sayih Kanunun 89 uncu maddesi
kapsaminda yapilacak gorevlendirmeler

MADDE 12- (1) 2547 sayili Kanunun 31 inci maddesi ile 657 sayili Kanunun 89 uncu
maddesi kapsaminda gorevlendirme yapilabilmesi, ilgili dersi verebilecek Ogretim elemani
bulunmamasi1 veya mevcut 6gretim elemanlarinin yeterli sayida olmamasi halinde miimkiindiir.

(2) Bu madde kapsaminda yapilacak gorevlendirmelerde, gorevlendirilecek kisinin dersin
konusunda uzman olmasi gerekir. Dersi verecek kisinin uzmanligt Dekan/Miidiir tarafindan
olusturulacak ti¢ (3) kisilik jiiri tarafindan degerlendirilir. Jiiri tiyeleri tarafindan diizenlenen raporlar
ilgili Yonetim Kuruluna sunulur. Yonetim Kurulunun karari, Dekan/Miidiiriin 6nerisi ve Rektoriin
onayi ile ilgili kisinin Ogretim Gorevlisi olarak gorevlendirilmesi yapulir.

(3) Bu kapsamda yapilacak gorevlendirmelerin Giiz yartyillari igin en ge¢ Agustos

ay1 sonu, Bahar yartyillari i¢in en geg aralik ay1 sonu itibariyla tamamlanip ilgili Dekanlik/Miidiirliik
tarafindan Rektorlige gonderilmesi gerekir.

(4) Jiri tarafindan ders verebilme yeterliligi tespit edilen 6gretim gorevlilerinin, sonraki
egitim-0gretim donemlerinde gorevlendirilmesinde jiiri karar1 aranmaz. Bu yonerge yiiriirliige
girmeden Once jlri kurulmadan yapilan gorevlendirmeler dikkate alinmaz, bu kisilerin yeniden
gorevlendirilebilmesi igin jiiri olusturulmasi gerekir.

(5) Bu madde kapsaminda gorevlendirilmesi Onerilen Ogretim gorevlileri igin Bolim
Bagkanlig1 (Enstitlilerde Anabilim Dali Baskanlig1) tarafindan;

a) Bolimde gorevli 6gretim elemanlarinin zorunlu ders yiikiinii (Lisansiistii tez ve uzmanlik
alan dersleri harig) gosteren liste,

b) Gorevlendirme yapilacak dersi son iki (2) donemde yiiriiten 6gretim elemanlarini gdsteren
liste,

¢) Universite iginde ilgili dersi verebilecek 6gretim elemanlarim gosteren liste,

¢) Gorevlendirilmesi Onerilen 6gretim elemanina iliskin belgelerin (Niifus clizdan1 6rnegi,
0zgegmis, diploma o6rnegi, adli sicil kaydi, resmi kurumda calisanlar i¢in izin yazisi) sunulmasi



gerekir.

(6) 657 Sayili Kanununun 89 uncu maddesi kapsaminda bir dénemde en fazla on (10)
saat/hafta gorevlendirme yapilabilir.

2547 sayih Kanunun 40/d maddesi kapsaminda yapilacak gorevlendirmeler

MADDE 13- (1) Bu madde kapsaminda sadece 6gretim iiyeleri gérevlendirilebilir.

(2) Gorevlendirme yapilabilmesi igin, ilgili Yiiksekogretim Kurumunun talep yazisina,ayni
sehirdeki diger yiiksekogretim kurumlarindan gérevlendirilebilecek 6gretim elemani bulunmadigina
iliskin belge ve dersin yiiriitiilecegi boliim/anabilim dali ile dersin adi, kodu, saati (teorik-uygulama)
ve sube sayisinin eklenmesi gerekir.

(3) Bu madde kapsaminda yapilacak gérevlendirmeler haftada bir (1) tam giin yapilabilir.

(4) Bu kapsamda yapilacak gorevlendirmeler, bolim bagkanhiginin uygun goriisi, ilgili
Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu karari ve Rektoriin onayi ile
yapilir.

Yurtdisi gorevlendirmeleri

MADDE 14- (1) Bagka bir devlette bulunan vakif veya 6zel {iniversiteler ile 6gretiminiicretli
oldugu devlet iniversitelerinde ders vermek veya yoneticilik yapmak iizere Ogretim iiyeleri
gorevlendirilebilir. Yapilacak gorevlendirmeler, 2547 sayili Kanunun 39 uncu maddesinin son
fikrasina gore yapilir.

(2) Bu kapsamda gorevlendirme yapilabilmesi igin gorevlendirmenin yapilacagi tiniversite
ile protokol diizenlenmesi ve diizenlenecek protokolde gorevlendirilen Ogretim iiyesine Gdenen
maasin briit tutarinin gorevlendirmenin yapilacag: ilgili iiniversite tarafindan Universite Strateji
Gelistirme Daire Baskanligina her aybasi itibartyla 6denmesi gerektiginin hiikiim altina alinmasi
gerekir.

(3) Diizenlenen protokoller Milli Egitim Bakanliginin onay1 alinmak tizere Yiiksekogretim
Kurulu Bagkanligina gonderilir.

(4) Bu kapsamda yapilacak gorevlendirmeler maagsiz izinli olarak da yapilabilir.

(5) Gorevlendirmenin bir sonraki yilda veya yariyilda uzatilabilmesi igin, bir dnceki yildan
veya yartyildan borcun bulunmadig: Yiiksekogretim Kuruluna bildirilir.

(6) Turk Cumbhuriyetleri ve Akraba Topluluklarindaki Yiiksekogretim Kurumlarina
yapilacak gorevlendirmeler 2547 sayili Kanunun 39 uncu maddesinin son fikrasi kapsaminda
Universite Yonetim Kurulunun karari, Milli Egitim Bakanliginin onayi ile bir (1) yila kadar
yapilabilir. Gorevlendirme siiresi en fazla ii¢ (3) yila, uluslararas1 anlasmalar ¢ergevesinde kurulan
universitelerde ise bes (5) yila kadar uzatilabilir.

Yurtdisina kismi gorevlendirmeler

MADDE 15- (1) Bagka bir devlette bulunan vakif veya 6zel iiniversiteler ile 6gretiminiicretli
oldugu devlet tiniversitelerinde birka¢ giin ders vermek veya simav gorevi igin yapilacak
gorevlendirmeler, 2547 sayili Kanunun 39 uncu maddesinin son fikras1 kapsaminda boliim
baskanligmin uygun gériisii, Universite Yonetim Kurulu karari, Rektériin onayi ile yapilabilir.

(2) Bu kapsamda goérevlendirme yapabilmek i¢in ilgili Yiiksekogretim Kurumu tarafindan
teklif yapilmasi ve teklif yazisinda ilgili dersin yiiriitiilecegi boliim/anabilim dali ile dersin adi, kodu,
saati (teorik-uygulama), sube sayisi belirtilmelidir.

(3) Bu madde kapsaminda gorevlendirilen Ogretim tiyelerine odenecek ders {icretinin
%25 inden az olmamak {izere Senato tarafindan belirlenen tutarlar Universiteye ddenir.

2547 sayih Kanunun 37 inci maddesi kapsaminda yapilacak gorevlendirmeler
MADDE 16- (1) Universitemiz Uygulama ve Arastrma Merkez Miidiirliikleri veya
Yiksekogretim kurumlart disindaki kisi veya kuruluslarca diizenlenecek egitim, kurs, bilimsel goriis,
proje, arastirma vb. faaliyetler i¢in yapilacak gorevlendirmeler bu madde kapsaminda yapilir.
(2) Bu kapsamda yapilacak gérevlendirmelerde Doner Sermaye Isletmesi mevzuati hiikiimleri
uygulanir.



Emekli 6gretim iiyelerinin gorevlendirilmesi

MADDE 17- (1) Emekli 6gretim iiyeleri 2547 sayili Kanunun 30 uncu maddesikapsaminda
sozlesmeli ¢aligtirilabilir. Bu kapsamda calistirilacak 6gretim tiyelerine iliskin 6zel sartlar s6zlesmede
diizenlenir.

(2) Bu kapsamda calistirilacak 6gretim {iyeleri gorevlendirildikleri boliim ve programda
kadrolu 6gretim iiyelerinin tabi oldugu ders yiikiinii doldurduktan sonra bu yoOnerge ve sézlesme
hiikiimleri ¢ergevesinde diger yliksekdgretim kurumlarina gorevlendirilebilir.

UCUNCU BOLUM
Derslerin Subelere, Gruplara Béliinmesine iliskin Esaslar
Genel Esaslar

MADDE 18- (1) Egitim- Ogretim niteligine gore fiziksel olanaklarin yeterli olmamasi
nedeniyle teorik ve/veya uygulamadan olusan dersi, ilgili B6liim Baskaninin 6nerisi ve Birim
Yonetim Kurulunun Karari ile birden fazla sube halinde agilabilir. Bu takdirde, bu dersleri veren
Ogretim elemanlarinin ayri ayri vermeleri kaydiyla her birine dersin 6gretim programindaki
haftalik teorik ve uygulama saati ders yiikii ve ek ders saati olarak aynen uygulanir.

(2) Subelerdeki 6grenci sayisi, teorik derslerde 20'den, uygulamali derslerde 10'dan az
olmayacak sekilde planlama yapilir. Ancak, egitim- G6gretimin bireysel veya kiiciik gruplarla
yapilmasmin zorunlu oldugu uygulama, laboratuvar, arazi uygulamalari, saha ¢alismasi, proje,
bitirme ¢aligmasi ve benzeri gibi 6zel durumlarda, Birim Yonetim Kurulunun gerekgeli Karari
ile bu saymin yaris1 kadar 6grencilerle sube olusturulabilir.

(3) Subelerdeki Ogrenci sayisi ilgili yonetim kurulunun gerekceli karart ile
gerektiginde degistirilebilir.

(4) Derslerin subelere, gruplara boliinmesi durumunda esas alinacak 6grenci sayilari; ders
secme ve danigman onaylarinin tamamlanmasi sonucundaki sayidir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirlik

MADDE 19- (1) Bu y&nerge Siirt Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yuriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20- Bu yénerge hiikiimlerini Siirt Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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